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Fotbollssektionens verksamhet

Vardegrund, Vision & Verksamhetsideé

Kut

GEMENSKAP

Forenar

VARDEGRUND
”SPELA, LEK OCH LAR”

utvecklas, utifran sina férutsattningar, individuellt och i grupp. Vi féljer ”Fotbollens Spela, Lek och Lar”.

motstandare, domare och fotbollsspelet. Vi vill ha en trygg och social gemenskap, dér vi alla tar ansvar tillsammans.

Och

loeeuir

verksamheten i stort. Vi tror pa att fotbollen férenar.

Viktigast ar att ha kul tillsammans, nar vi tranar, tavlar och utvecklas som individer. Alla ska fa méjligheten att

Fotboll spelas tillsammans. Vi alla, spelare, ledare och féréldrar, visar respekt for var egen person, varandra,

Alla kan och far vara med, och varje ideell insats far stor betydelse.

Vi vill att alla ges méjlighet att paverka verksamheten och kidnner sig delaktiga, savél i det egna laget som i

“MANGA och LANGE”
Manga barn och ungdomar utvecklas, idrottar Iange och bildar stommen i vara seniorlag.

* Vi har kompetenta ledare.

VERKSAMHETSIDE

* Vi erbjuder sa manga barn, ungdomar och vuxna som méjligt fotbollsglédje.

+ Med engagemang och aktiviteter ggnomférda av ideella krafter undviker vi avgifter.

Denna finns aven via var hemsida pé laget.se under Fotbollssektionens dokument.

SWOT Analys november 2020

SWOT analysen 2020 ligger kvar och &r fortfarande aktuell. | november 2020 sé tog vi in aterkoppling
ifrAn alla medlemmar lagvis med hjélp av ledarna. Sammanstallning enligt nedan SWOT analys.
Ny SWOT analys gors 2023 i samband med enkéter till spelare och ledare.

STYRKOR [+

Bra tréningsméijligheter, stora ytor. Val fungerande férening, med bra organisation. Mangz
engagerade ledzre. Vi “lockar” spelare frin ndromradet mer 3n vi tappar till andra lag i
naromridet. Liga medlemsavgifter, ingz spelaravgifter.

i z=r till barnens bsta. Fotboll skall wara kul och vi ska ha roligt tillsamimans.

‘Grasplaner, organisztion

Wi hjglper veranda mellan alla lag och har en styrelse som stodja alla.

Bra y\!m fina planer

Vi har en fotbollssektion som hiller koll pé det mesta gillande fotboll

Antzlet engagerade kring samtliga lag i ledare, spelare, férdldrar, kicskansvariga och hela den
Ibiten. Det kdnns som att det finns bra m3nniskor som vill géra bra saker for foreningsn.

SVAGHETER [}

Traningsmaéjligheter i néromradet vintertid. Daligt zamarbete mellan lag, bade bland
ledare och spelare. Har allz barn och ungdomar samma majlighet avseende utveckling
?{beror mest pa utbildning/kunnande och hur engagerade ledare man har).

Mu nir vi har tillging till teknikhallen/mosstorp har vi bra tréningsméjligheter dven pa
vintern.

Delvis litet upptagningsomrade

= Fardldrar som inte stiller upp for aktiviteter utanfor deras lag

Langt till bolifrrdd och tozletter, att man inte kan fa ett konto per lag till lagkassa.
Kanzke ha flitigare kontakt med damledars &n vad som warit tidigare

= EXTERNA FAKTORER

= MOJLIGHETER (+]

Samarbets med lag i hagre divisioner som kan ha koll pa vara spelare. Samarbete mellan l2g i
fareningen. S3tta en norm och inriktning pa traning sa att 2lla lag strdvar mot samma mal, tex
antalet traningarvecka man minst zka ha vid en \r'lssél:ler, inriktning pé wad man trinar vid en
vizz alder och vad man inte ska tréna vid en viss 2lder (férankrad spelarutbildningsplan).

Bra tréningsmajligheter/engagemang borde kunna locka fler. Bra samarbete mellan lagen.
Eyge= vidare pa den fina grunden som har byggts upp. Bredda upptagningsomradet.

Man IEr sig spelar fotboll.

Majlighet att arrangera 7-manna cup?

En harlig anl3ggning som gar att anvinda till manga olika aktivitater. Bara att vara lite kreativ
som ledare.

Det finns att fortsatta dera, framforalit ungdomsfotbollen dir det fortfarande
ar valdigt mycket aktivitet i valdigt manga ldrar. Medan andra fareningar mer eller mindre
bara har seniorverksamhet har Kimstad lyckats med att ha valdigt m;nga aktiva spelare, vilket i
zin tur lockar barn och ungdomar i ndromradat till féreningen. Dat gar Kimstad mgjlizhetan till
att aktivera fler barn och ungdomar.

= HOT()

Tappa spelare som vill utvecklas ett steg till, samtidigt som vi ska behdllz de ungdomar som ar
ngjda med hillz igéng. Behalla spelare 53 lange att steget upp till s=niorspel blir naturfigt.
/i tappar zpelare eftersom det finns manga konkurrerande idrotter, orientering, ridning, dans
mm [frémst tjsjer). Sverizg mer konkurrens jEmfart med 20 &r sen
Oengagerade fardldrar, ledzre som =] fljer vira virderingar.
Att spelarma och ledare kinner att det 8r kul och utveckling att vara i Kimstad GaolF.
Ltmaningar vore st fa till konstgris och tilt gver!
Att farsoka behallz vara ungdomar =2 linge som méjligt 53 de kan fylla pa seniorgrupperna nér
de blir mogna.
Att tappa spelare [vilket i sin tur inte 3r wnikt for just Kimstad). SvFFs devis "sa manga som
méjligt 52 IEnge som méjligt” finns dar aw =n znledning och det & ett standigt hot och en
utmaning samtliga alderskullar kommer kEmpa med. Det gller &ven osz i seniorgruppen men
P& ett annat =it — har &r det inte spelare som kan [3mna far att de har 2ndra intreszen, utan fér
att exempelvis 28 vidare eller av annzn anledning som jobk.



Verksamhetsplan for 2023

Foéljande aktiviteter planerar foreningen kommande verksamhetsar:

Overgripande mal

e Fotbollssektionen har som mal att vartannat ar starta upp ett Knattelag och hélla lagen med
tva alderskullar i varje lag. Rekrytering av ledare och barn sker framst ifran Kimstad GolFs
gymnastikverksamhet och i férskolorna i Kimstad med omnejd.

e Vi har utbildade ledare som utbildar vara aktiva utifr&n sina forutsattningar och utefter
Spelarutbildningsplanen (SUP) och som bland annat introducerar nya aktiva.

e Alla lagen ska ha lika forutsattningar till traningsmdjligheter och andra resurser som
verksamheten kraver oavsett kon och alder. Dessutom erbjudas en bra verksamhet s3 att vi
behaller manga aktiva sa lange som mgjligt.

e Vi har som mal att vara barn och ungdomar bildar stommen i vara seniorlag.

Tavlingsverksamhet

Overgripande mal

Delta i OFFs seriespel for barn/ungdom samt senior inom respektive spelform.
Seniorerna skall delta Ostgéta Cupen 2023.

Malsattning for barn/ungdomslagen &r att delta i minst en utomhus cup.

2023 planerar Sektionen att ha foljande lag aktiva:

Lag Spelform Antal lag i seriespel/Ovrig info

Knattelag fédda 17/18 Boll & Lek Ej seriespel for 3 mot 3

F14-F17 3 mot 3 Ej seriespel for 3 mot 3
P15/16 5mot 5 2 lag
P13/14 7 mot 7 3 lag
P11/12 7 mot 7 2 lag
F11/12 7 mot 7 1lag

U P14 9mot 9 1-2 lag

UF14 9 mot 9 1lag
Herrlag U-lag 11 mot 11 1lag
Herrlag 11 mot 11 1lag

e Damlagsverksamheten har vi tyvarr behovt fortsatta pausa 2023 da

vi har for fa aktiva damlagspelare.

Mal 2023
e Herr vinna Div 5 och ga upp till Div 4.



Ledare, tranare och andra resurspersoner

Overgripande mal
Foreningens ledare har en relevant utbildning och féreningen lever upp till utbildningskraven.

Ledare/Tranare

Minst en tranare per lag fér 6-12-aringar har SvFF D

Minst en tranare per lag 13 ar- har UEFA C

Seniortranarna har genomgatt minst UEFA B

| foreningen finns minst 1 tranare som genomgatt Malvaktstranarutbildning SvFF C
| féreningen finns minst 1 tranare som genomgatt Malvaktstranarutbildning SvFF D

Nytt trénarutbildningsprogram 2023. SvFF:s tranarutbildningsprogram har reviderats under 2022,
vilket innebar att ett antal nya kurser introduceras och nagra av de nuvarande forsvinner.
Alla som vill bli tranare ska numera, som forsta steg, bérja med kursen SvFF D.

OVERGANGAR TRANARUTBILDNING

BASPROGRAM SPECIALISTPROGRAM BASPROGRAM SPECIALISTPROGRAM  SPECIALISTPROGRAM  SPECIALISTPROGRAM
FUTSAL UNGDOM FOTBOLL My FYs ANALYS
SvFF SvFF
Fotbolisfys Fotbolisanalys
A-Ungdom UEFA MVA UEFA

Trinar-

B dom
utblidning u,,':".;.,‘,., MVC-MVB
Futsal kurs kravs
Trinarutblidning C
Blir SVFF D utan uppgradering

Domaransvarig
Foreningen har en utsedd domaransvarig som &r stdd till ledare och till vara foreningsdomare.

Foreningsdomare
Inom spelformerna fran 3v3 upp till 9v9 ar malsattningen att vi skall kunna tillsatta egna
foreningsdomare.

Foraldrar
Foreningen genomfor arligen foraldrautbildningar i Fotbollens spela, lek och lar.
Ovriga resurspersoner finns inom kiosk-, cup- samt inventering.



Mal 2023

e Fortsétta att uthilda ledare inom respektive spelform.

e Utbilda och utveckla rollerna Ledarcoacherna.

e Uthilda flickor och pojkar fédda 2010 till féreningsdomare.

e Genomfora foéraldrautbildning vid 2 tillfallen under 2023 - Fotbollens spela, lek och lar.

Sektionsledning

Overgripande mal
Jobbar mot att certifieras inom Diplomerad Férening och dess mélomraden.
Forvalta och utveckla var anlaggning.

Mal 2023

Vardag - Nytta med noje — fix pa Krokhagen IP infor sdsongen 2023.

Arrangera AfterSki med ledare inom foreningen pa varen med en workshop.
Kimstaddagen gemensamt med Skid & Fotboll upptagningsomrade Kimstad med omnejd.

Anlaggning/utvecklingsarbete och projekt

Overgripande mal
Trana och tavla pa Krokhagens IP &ret runt. Fotbollsytornas kvalitet skall halla en hogkvalitet.

Mal 2023

Tillsattning av skotselgrupp som ansvarar for grasytorna och bevattning, som jobbar efter
skotselplanen 2021.

Renovera och fardigstélla Billerudboden vid B-ytorna med samlingslokal/kafeteria samt toaletter.

Kimstad GolFs Marknads- och evenemangsplan 2023

Ideellt arbete

Varfor behdver vi ideella insatser?

For att halla ned kostnaden for foraldrar och aktiva och ge mojligheten till att fa s& manga aktiva som
mojligt. | utbyte s& gér pengarna direkt till sektionen och i slutandan ger de alla aktiva méjlighet att
spela fotboll i en trygg och utvecklande miljé. Vi som sektion bar alla vara kostnader sjalva.
Kostnaderna som tacks ar bland annat driften av Krokhagen, utbildning av ledare, domararvode,
avgifter till cuper (dock ej spelaravgifter), matchstall, bollar, vastar, sjukmaterial, nya mal, nya nét,
underhall av maskinparken, hallhyror p& vintern med mera.

Inventering City Gross

Tva ganger per ar genomfor klubben inventering pa City Gross. Deltagande fordelas av varje
lagansvarig men deltagande férvantas minst en gang per ar. For narvarande 10 personer per lag
behdvs till varje inventering. For seniorlag ar detta obligatorisk narvaro. Fran 13 &r och uppat kan
spelaren vara representant i uppdraget inventering, men en bonus om aven en vuxen kan delta. |
de yngre aldrarna ska representanten vara 6ver 13 ar, men bor helst vara en vuxen.



Kimstad GolF Cup
Ni forvantas vara med och arbeta under Kimstad GolF Cup. Arbetet fordelas ut till lagen fran
Cuporganisationen och kan vara alltifran gradda vafflor, iordningstéllande dagen innan, stadning
efter eller nagot annat.

Kiosk

Lilla kiosken haller vi 6ppen pa tranings-/matchdagar. P& traningsdagar finns ett rullande schema
for ungdomslagen, man behéver inte sta andra tider &n nar man sjalv har traning. Nar man har
sammandrag/matcher s& ansvarar man som lag att halla kiosken 6ppen. De aldsta pojk/flicklagen
bemannar kiosk fér seniormatcher (A-lag) samt sina egna.

Newbody
Under 2023 sa kommer vi salja Newbody produkter bade var och host. Har vill vi att alla forscker
gora sitt basta utifran sina egna forutsattningar.

Infoskriften 2023
Hjalpa till att fa in annonsorer till Kimstad GolFs Infoskrift som delas ut i hushallen i Kimstad, delar
av Norsholm /Skéarblacka.

Fotbollsskola 2023
Genomfora en Fotbollsskola — Lira Blagult i juni.

Generation M — spelar och ledarutbildningsprojekt i samarbete med Link6ping
FC

Projektet fortsatter 2023. Projektet syftar till att man vill skapa fler och battre utbildnings- och
utvecklingsmiljoer for tjejer i aldern 12—15 ar pa foreningsniva. Ge tjejer som har fotbollsambitioner
och drdmmar med likvardiga méjligheter utifran OFF:s arbete med Jamstalld Fotboll.



